JARZAD POWIATU
w Nidzicy
ul. Traugutta 23
13-100 Nidzica _

w sprawie ogloszenia konkurséw na stanowiska dyrektoréw szkol i placéwek,
dla ktérych organem prowadzgcym jest Powiat Nidzicki

Na podstawie art.32 ust.2 pkt 5ustawy zdnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (t.j. Dz.U.z2024r. poz. 107), art. 63 ust. 1 i10 w zwiazku z art. 29 ust. 1
pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - Prawo os$wiatowe (t. j. Dz. U.z 2023 r. poz. 900
ze zm.), oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2021 r. poz. 1428), §1, §6, §12 Rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, - publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee ( t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2578) uchwala sie,
co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza si¢ konkursy na stanowiska dyrektoréw w :
1) Zespole Szkét Ogolnoksztatcacych w Nidzicy, ul. Jagielty 1, 13- 100 Nidzica;
2) Zespole Szkét Rolniczych i Ogolnoksztalcacych w. Jagarzewie, Jagarzewo 54,
13-113 Janowo;
3) Powiatowym Osrodku Rozwoju Edukacji w Nidzicy, ul. Wyborska 12, 13-100 Nidzica.
2. Ogloszenie o konkursach stanowi zalgcznik do uchwaty.

§ 2 . Ogloszenie o konkursach zamieszcza si¢ na stronie internetowej Starostwa Powiatowego
w Nidzicy, w Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa Powiatowego w Nidzicy, na tablicy
ogloszen Starostwa Powiatowego w Nidzicy oraz w szkotach i placowkach prowadzonych
przez Powiat Nidzicki w sposéb przez nie przyjety.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Zarzadu Powiatu.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia.
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ZARZAD POWIATU

w Nidzicy
ul. Traugutta 23
13-100 Nidzica =1 90l
Zatacznik do uchwaty Nr ... . A1l 2024
Zarzad u Pow1atu w Nidzicy

z dnia ... AQ. .My q./.. ...2024 1.

Zarzad Powiatu w Nidzicy
oglasza konkursy w celu wylonienia kandydatéw na stanowiska dyrektorow w:
1) Zespole Szkot Ogoélnoksztatcacych w Nidzicy, ul. Jagietty 1, 13-100 Nidzica;
2) Zespole Szkot Rolniczych 1 Ogdlnoksztatcacych w Jagarzewie, Jagarzewo 54,
13-113 Janowo;
3) Powiatowym Osrodku Rozwoju Edukacji w Nidzicy, ul. Wyborska 12, 13-100 Nidzica.

Organ prowadzacy:
Powiat Nidzicki, ul. Traugutta 23, 13-100 Nidzica

1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry
spelnia lgcznie wymagania okreslone w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowe;j
zdnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba

zajmujgca —stanowisko —dyrektora—oraz —inne —stanowisko —kierownicze —wpublicznym

przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz

publicznej placowee (t.j. Dz.U. z 2023r. poz. 2578):

1) posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanic pedagogiczne i1 kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placowce wchodzacej w sklad zespolu,
w ktdrej wymagania dotyczace kwalifikacji nauczycieli sg najwyzsze;

2) ukonczyl studia pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia, jednolite studia
magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek
doskonalenia nauczycieli,

3) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
piecioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobrg ocen¢ pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocene pracy w okresie

ostatnich czterech lat pracy w uczelni,

- przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko dyrektora albo przed powierzeniem
stanowiska dyrektora w przypadku, o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie przeprowadzono konkursu,
1 w przypadku, o ktéorym mowa art. 63 ust. 12 tej ustawy;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.
276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.
U. z 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz.
2183, z pézn. zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego;



10) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2021 r.
poz. 289 ze zm. oraz z 2023 r. poz. 1030 i 1532);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U.
22021 r. poz. 672 oraz z 2023 r. poz. 1672), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
ttumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

Do konkursu moze przystapic¢ réwniez:

1) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku wymagajacym
kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i
okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub

la) nauczyciel mianowany lub dyplomowany, zatrudniony na stanowisku innym niz
okreslone w pkt 1, na ktérym sg realizowane zadania z zakresu o$wiaty, w urzgdzie
organu administracji rzadowej, kuratorium o$wiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na
stanowisku, na ktérym sa realizowane zadania z zakresu o$wiaty w urzedzie organu
administracji samorzadowej, lub

2) nauczyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub zwolniony z obowigzku
$wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991 1. o zwiazkach
zawodowych (Dz. U. z 2022 1. poz. 854)

- spetniajacy wymagania okreslone w rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, z wyjatkiem

wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy.

Do konkursu moze przystapi¢ osoba niebedaca nauczycielem, ktéra spelnia lacznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymoég ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, pafistw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz
Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzegdny; :

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym, ‘

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

5) spetnia wymagania okreslone w § 1 pkt2, 5,6, 8,101 11 rozporzadzenia, o ktérym mowa
w ust.1.

2. Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania irozwoju
odpowiednio zespotu szkét lub placowki;

2) zyciorys zopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy W szczeg6lnosci
informacje¢ o:
- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem;

3) o$wiadczenie zawierajgce nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imi¢ (imiona) i nazwisko,



- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- miejsce zamieszkania (adres do korespondenciji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2,
Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne dokumenty potwierdzajace
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é z oryginatami kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego =z zakresu
zarzadzania o$wiatg;

6) w przypadku cudzoziemca - poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopie:

- dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie
z dnia 7 pazdziernika 1999 1. o jezyku polskim (t.j. Dz.U.z 2021 1., poz. 672),
- dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub

jednelityeh-studiéw-magisterskich; na-kierunku filologiapolska; Tub

- dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu thumacza przysieglego
jezyka polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym, wystawionego w trybie rozporzadzenia Ministra
Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan
lekarskich ~ pracownikéw, zakresu profilaktyczne; opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w
Kodeksie pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 607);

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, oktérym mowa wart. 31 ust. 1
pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny
finanséw publicznych (Dz.U. z 2021 . poz. 289);

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i3a ustawy
zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczefistwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych  dokumentow
(Dz.U. 22023 . poz. 342 ze zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora urodzonego
przed dniem 1sierpnia 1972r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodnosé z oryginalem kopig aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$é z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy zdnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz.U.z2023r.
poz. 984 ze zm.) lub kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz. U. 2 2023 r., poz.
742 ze zm.) lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.);



15) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych ikorzysta
z petni praw publicznych.

16) oswiadczenie, ze kandydat zapoznat si¢ z informacjg dotyczaca przetwarzania danych
osobowych (obowigzek informacyjny, stanowiacy zatacznik do ogloszenia).

Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny byé wiasnorecznie
podpisane. W przypadku kserokopii dokumentéw winny byé one poswiadczone przez
kandydata za zgodno$¢ z oryginatem poprzez podpisanie na kazdej stronie przez kandydata
klauzuli ,,Potwierdzam za zgodno$¢ z oryginatem” wraz z datg o$§wiadczenia.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawié oryginaty
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13.

Oferty nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach zpodanym adresem zwrotnym
i dopiskiem: ,,Konkurs na stanowisko dyrektora — nazwa odpowiedniego zespolu szkél/
placowki”, w terminie do dnia 05.06.2024 r. na adres: Starostwo Powiatowe w Nidzicy,
ul. Traugutta 23, 13-100 Nidzica.

W przypadku przestania oferty listem poleconym liczy sie data doreczenia przesyiki do
sekretariatu Starostwa Powiatowego w Nidzicy. Oferty, ktére wpltyng do Starostwa
Powiatowego w Nidzicy po terminie wskazanym w ogloszeniu, nie bedg rozpatrywane.
Nie dopuszcza sie sktadania ofert w postaci elektroniczne;.

Konkursy przeprowadzg komisje konkursowe powotane przez Zarzad Powiatu w Nidzicy
odrebnymi uchwatami.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy zkandydatem
dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadaé
przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu potwierdzajacego
jego tozsamos$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

Szczegolowe informacje dotyczace konkurséw mozna uzyska¢ w Starostwie Powiatowym
w Nidzicy, ul. Traugutta 23, Wydziat O$wiaty, Promocji, Rozwoju i Zarzadzania
Kryzysowego, tel. 89 625 82 12.



Zatacznik do ogloszenia o konkursie

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH

JE e ecitn e e o n ommommne o 5 o scuAA s 0 5 8 mmBESR  & % 8 A © 2 4 8 8§ i wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych innych, niz wynikajacych z przepisow prawa,
zawartych w dokumentach sktadanych w ramach konkursu na stanowiska dyrektoréw szkot
i placowek, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Nidzicki, zgodnie z art. 6 ust. 1
lit.a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. 22019 r. poz.
1781).

miejscowosé, data, czytelny podpis

Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych w ramach
konkursu na stanowisko dyrektora szkoly/placowki o§wiatowej w Powiecie Nidzickim.

W zwiagzku z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.05.2016),

zwanym RODO, informujemy ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych w Starostwie Powiatowym w Nidzicy jest
Starosta Nidzicki z siedzibg przy ul. Traugutta 23, 13-100 Nidzica. Moga si¢ Panstwo z nami
skontaktowa¢ przy pomocy numeru telefonu: +48 (89) 625-32-79 Iub mailowo:
sekretariat@powiatnidzicki.pl . Administrator wyznaczy! Inspektora Ochrony Danych, z
ktorym kontakt mozliwy jest za posrednictwem adresu e-mail: iod@powiatnidzicki.pl

2. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO
(przetwarzanie jest niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na
administratorze), art. 63 ust. 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oswiatowe (t.J. Dz.U.
z 2023 r. poz. 900) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia
2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publiczne]
placdwki, trybu pracy komisji konkursowej (t.j. Dz.U. 22021 r. poz. 1428) oraz na podstawie
dobrowolnej zgody na przetwarzanie danych podanych w zakresie nie wymaganym
przepisami prawa. Brak zgody moze uniemozliwi¢ przeprowadzenie procedury.

3. Bedziemy przechowywaé Pani/Pana dane osobowe do momentu zakonczenia konkursu na
stanowisko dyrektora szkoty takze przez okres 2 miesigcy po zakonczeniu konkursu. W
przypadku, gdy w wyniku konkursu nie zostanie Pani/Pan wytoniona/y jako kandydat na
stanowisko dyrektora Pani/Pana dane po uplywie 2 miesiecy zostang zniszczone, a w
przypadku gdy zostanie Pani/Pan kandydatem i zostanie powierzone Pani/Panu stanowisko
dyrektora dane osobowe bedg przetwarzane i przechowywane przez okres wynikajacy z




Rzeczowego wykazu akt dostgpny w siedzibie Urzedu oraz zgodnie z Regulaminem
konkursu.

. Posiada Pani/Pan prawo do dostgpu do swoich danych, sprostowania swoich danych,
ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia swoich danych, prawo do zadania
usuniecia danych osobowych (tzw. Prawo do bycia zapomnianym), prawo wycofania zgody
na przetwarzanie danych w dowolnym momencie (w zakresie danych wymagajacych
zgody). Wycofanie zgody nie ma wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego
dokonano na podstawie Pani/Pana zgody przed jej wycofaniem.

. Przystuguje Pani/Panu takze prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego zajmujgcego
si¢ ochrong danych osobowych, tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.






